SSIAP1

Service de sécurité incendie et d'assistance a personnes, agent de

service

AGENT DE SECURITE INCENDIE ET
ASSISTANCE A PERSONNE Les prérequis:

Etre titulaire de l'une des attestations de formation au
secourisme suivantes :
 Sauveteur secouriste du travail (SST) ou PSE 1, en cours
de validité.
o Etre apte physiquement, cette aptitude étant attestée
par un certificat médical datant de moins de trois mois.

Durée 70 Heures Examen inclus

Nombre de participants : 4 minimum / 12 maximum
voir Calendrier

Les objectifs:

o Permettre au stagiaire d'acquérir les

compétences pour assurer la sécurité des
personnes et la sécurité incendie des biens. \ Modalités et délais d’acces

Contenu: « Satisfaire aux testes d’évaluation de la langue
frctn(;aise
« lére séquence : LE FEU ET SES CONSEQUENCES » Aptitudes physique et médicale

o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15
jours avant le démarrage de la session

Méthodes Mobilisées

« Connaitre le comportement du feu et son action
sur I'établissement

o 2eme séquence : SECURITE INCENDIE o
o Théorie en salle

« Connditre les principes de la réglementation « Exercices pratiques

incendie dans les ERP et les IGH « Supports vidéo,
« Documentation compléte et & jour
o 3eme séquence : INSTALLATIONS TECHNIQUES

o Connaitre les installations techniques sur J/
lesquelles le stagiaire est susceptible d'intervenir
o Effectuer l'entretien de base des principaux Modalités d'évaluation :

matériels de sécurité incendie e QCM blancs * Examen comprenant un QCM

e 4é&me séquence : ROLES ET MISSIONS DES et une épreuve pratique/orale.
AGENTS DE SECURITE INCENDIE
o Connditre les limites de son action

o Effectuer l'extinction des feux naissants Les débouchés :

o 5&me partie : CONCRETISATION DES ACQUIS « Agent de sécurité dans les ERP et les IGH

. L o Taux d'insertion suite au SSIAP 1: 65 %
o Visites applicatives

e Mise en situation d'intervention

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



RAN SSIAP1

Formation Remise a niveau SSIAP 1

REMISE A NIVEAU AGENT DE SECURITE
INCENDIE ET ASSISTANCE A PERSONNE

Les prérequis:

tre titulaire de l'une des attestations de formation au

secourisme suivantes :

Durée 21 Heures .

Nombre de participants : 4 minimum / 15 maximum
voir Calendrier

Dipléme SSIAP1 ou ERP 1 0u IGH 1
e AFPS ou PSC 1, de moins de deux ans

 Sauveteur secouriste du travail (SST) ou PSE 1, en cours

de validité

Les objectifs::

 Permettre au stagiaire I'actualisation des
compétences nécessaires aux fonctions d'agent
de sécurité incendie SSIAPI

™

Modalités et délais d'acces

« Satisfaire aux testes d'évaluation de la langue frangaise

Contenu:

o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15
démarrage de la session

jours avant le

o Attestation médical attestant I'aptitude physique.

o Séquence 1: Les fondamentaux & la Sécurité
Incendie (3h)

o Séquence 2 : prévention (5h)

 Séquence 3 : moyens de secours (3h)

T

o Séquence 4 : Mise en situation d'intervention (6h)

 Séquence 5 : exploitation PC Sécurité (2h)

o Séquence 6 : Ronde de Sécurité Surveillance de

Travaux (2h)

Les débouchés:

v

o Agent de Sécurité Incendie apte & travailler en
ERP et en IGH. Possibilité de se présenter &
I'examen SSIAP 2 aprés un an dans la fonction
SSIAP 1 (ou ERP/IGH 1) et avoir effectuer 1607h
minimum dans la fonction.

PSIS FORMATION

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme
09.50.09.03.55

2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie
93270 SEVRAN

www.psis-formation.fr

contactepsis-formation.fr

Méthodes Mobilisées

o Théorie en salle
o Exercices pratiques

« Supports vidéo
o Documentation compléte et &

jour

Modalités d'évaluation :

e QCM blancs * Examen comprenant un QCM
et une épreuve pratique/orale.

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

ON f Min/

Information aupres du
Secrétariat

Agrément SSIAP n® 93-0008
Agréments INRS :1511835 /2022 /SST-01/0 /12
Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658
Agréments CQP-APS : 9313112501



MAC SSIAP 1

Formation Recyclage SSIAP 1

MAC AGENT DE SECURITE INCENDIE ET

ASSISTANCE A PERSONNE
Durée 14 Heures Les prérequis:
Nombre de participants : 4 minimum / 12 maximum tre titulaire de l'une des attestations de formation au

. lendri secourisme suivantes :
voir Calendrier

. Dip|6me SSIAPT ou ERP 1 ou IGH 1
Les objectifs:: e AFPS ou PSC 1, de moins de deux ans

« Sauveteur secouriste du travail (SST) ou PSE 1, en cours
e Permettre au stagiaire I'actualisation des de validité

compétences nécessaires aux fonctions d'agent
de sécurité incendie SSIAPI

Modalités et délais d'acces
Contenu:

« Séquence 1: prévention (5h) Theme: Evolution de e Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
la réglementation en matiére de prévention. le démarrage de la session ‘ ‘
Cette Séquence devra étre mise & proﬂt pour o Attestation médical attestant |’O.pt|tUde p|’1y$|que

mettre 'accent sur |'évolution de la
réglementation et du métier d'agent de sécurité
incendie. Cette séquence sera cléturée par un ; Ty
examen blane. Methodes Mobilisees
. . Théorie en salle
. Seq]uence 2 : moyens de secours (3h) Theme : : Exercices pratiques
Evolution de la réglementation en matiere de

moyens de secours « Supports vidéo,
« Documentation compléte et & jour

 Séquence 3 : Mise en situation d'intervention (6h)
Théme : Conduite & tenir pour procéder &
I'extinction d'un début d'incendie. Les exercices
devront étre réalisés en équipe constituée, le réle
de chef d'équipe étant tenu par un formateur.
Chaque stagiaire devra avoir manipulé des
extincteurs, en situation réelle, avoir mis en osuvre
un RIA par des cheminements non rectilignes et
avoir évacué une victime d'un local enfumé.

Modalités d'évaluation :

e QCM blancs * Examen comprenant un QCM
et une épreuve pratique/orale.

Les débouchés:

o Agent de Sécurité Incendie apte & travailler en
ERP et en IGH. Possibilité de se présenter &
I'examen SSIAP 2 aprés un an dans la fonction
SSIAP 1 (ou ERP/IGH 1) et avoir effectuer 1607h
minimum dans la fonction.

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE

TARIF NOUS CONSULTER
Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



SSIAP 2

Formation Chef d’équipe de Sécurité Incendie et Assistance a Personne

CHEF D'EQUIPE DES SERVICES DE
SECURITE INCENDIE

Durée 77 Heures

Nombre de participants : 4 minimum / 12 maximum
voir Calendrier

Les objectifs::

o Permettre au stagiaire d'acquérir les
compétences complémentaires permettant

I'acces aux fonctions de chef d’équipe en
sécurité incendie \

Contenu:

o Séquence 1:" Management de |'équipe de
sécurité " Organisation du fonctionnement de
I'équipe de sécurité

 Séquence 2 : "Evaluation de 'équipe" Contréler
I'état d'avancement et les résultats des actions

engagées par |'équipe /

o Séquence 3 : "Information de la hiérarchie"
Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger
un rapport

 Séquence 4 : "Gestion du poste central de
sécurité" Etre chef du poste central de sécurité
IGH et ERP en situation de crise

o Séquence 5 : "Mises en ceuvre des moyens
d'extinction" Conduite & tenir pour procéder &
I'extinction d'un début d'incendie

Les débouchés:

o Chef d'¢quipe en Sécurité Incendie apte &
travailler en ERP ou en IGH

o Possibilité de se présenter & I'examen SSIAP 3
aprés trois ans dans la fonction SSIAP 2

o Taux d'insertion suite au SSIAP 2 : 65 %

PSIS FORMATION

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme

09.50.09.03.55
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie
93270 SEVRAN

www.psis-formation.fr

contactepsis-formation.fr

Les prérequis :

Etre titulaire de la qualification S.S.ILAP 1

Etre titulaire de l'une des attestations de formation au
secourisme suivantes:

Sauveteur secouriste du travail (SST) ou PSE 1, en cours
de validité.

Avoir exercé |'emploi d'agent de service de sécurité
incendie pendant 1607 heures durant les 24 derniers
mois.

Cette disposition doit &tre attestée soit par
I'employeur, soit par la présentation du contrat de
travail ;

Etre apte physiquement, cette aptitude étant attestée
par un certificat médical datant de moins de trois mois

Modalités et délais d'acceés

Satisfaire aux testes d'évaluation Frangais

Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
le démarrage de la session

Attestation médical attestant I'aptitude physique

Méthodes Mobilisées

o Théorie en salle
o Exercices pratiques

« Supports vidéo,
« Documentation compléte et & jour

Modalités d'évaluation :

e QCM + Examen oral + Epreuve
pédagogique

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE

TARIF NOUS CONSULTER

ON f Min/

Information aupres du
Secrétariat

Agrément SSIAP n® 93-0008
Agréments INRS :1511835 /2022 /SST-01/0 /12

Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

Agréments CQOP-APS : 9313112501



RAN SS

IAP 2

Formation de remise @ niveau Chef d'équipe de Sécurité Incendie et

Assistance a Personne

REMISE A NIVEAU : CHEF D'EQUIPE DES
SERVICES DE SECURITE INCENDIE

Durée 21 Heures

Nombre de participants : 4 minimum / 12 maximum
voir Calendrier

Les objectifs::

Remise & niveau des connaissances acquises
pour accéder & I'emploi de chef d'équipe
conformément & I'arrété du 02 mai 2005

™

Contenu:

Séquence 1: " Management de |'équipe de
sécurité " Organisation du fonctionnement de
I'équipe de sécurité

Séquence 2 : "Evaluation de |'équipe" Controler
I'état d'avancement et les résultats des actions
engagées par |'équipe

Séquence 3 : "Information de la hiérarchie"
Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger
un rapport

Séquence 4 : "Gestion du poste central de
sécurité" Etre chef du poste central de sécurité
IGH et ERP en situation de crise

Séquence 5 : "Mises en ceuvre des moyens
d'extinction" Conduite & tenir pour procéder &
I'extinction d'un début d'incendie

Les débouchés:

Chef d’équipe en Sécurité Incendie apte &
travailler en ERP ou en IGH

Possibilité de se présenter & I'examen SSIAP 3
aprés trois ans dans la fonction SSIAP 2

PSIS FORMATION

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme

09.50.09.03.55
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie
93270 SEVRAN

www.psis-formation.fr

contactepsis-formation.fr

T

Les prérequis :

o Titulaire du diplémes SSIAP 2, d'une équivalence ou du
diplémes ERP ou IGH niveau 2

Modalités et délais d'acceés

o Satisfaire aux testes d’évaluation Francais
o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
le démarrage de la session

o Attestation médical attestant I'aptitude physique

Méthodes Mobilisées

Théorie en salle
Exercices pratiques

Supports vidéo,
Documentation compléte et &

jour

Modalités d'évaluation :

QCM + Examen oral + Epreuve
pédagogique

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

ON f Min/

Information aupres du
Secrétariat

Agrément SSIAP n® 93-0008
Agréments INRS :1511835 /2022 /SST-01/0 /12
Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658
Agréments CQP-APS : 9313112501



MAC SSIAP 2

Formation de recyclage de niveau Chef d'équipe de Sécurité Incendie et

Assistance a Personne

RECYCLAGE NIVEAU : CHEF D'EQUIPE DES

SERVICES DE SECURITE INCENDIE Les prérequis :
Durée 14 Heures o Etre Titulaire d'un dipléme SSIAP 2
o Etre titulaire de l'une des attestations de formation au
Nombre de participants : 4 minimum / 12 maximum secourisme suivantes :
voir Calendrier e FPS ou PSC 1, de moins de deux ans ;

« Sauveteur secouriste du travail (SST) ;
e PSE 1, en cours de validité

Les objectifs::

o Permettre au stagiaire d'assurer le maintien de
ses connaissances et de connaitre |'évolution de

la réglementation o, L .
Modalites et délais d’acces

o Satisfaire aux testes d’évaluation Francais
) o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
Contenu: le démarrage de la session
o Attestation médical attestant I'aptitude physique
o Séquence 1:" Management de |'équipe de
sécurité " Organisation du fonctionnement de . 1s 2
' équipe de sécurité Méthodes Mobilisees
o Théorie en salle
 Séquence 2 : "Evaluation de 'équipe" Contréler . . :
I'état d'avancement et les résultats des actions Exercices pratiques

engagées par |'équipe « Supports vidéo,
« Documentation compléte et & jour

o Séquence 3 : "Information de la hiérarchie"
Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger
un rapport

 Séquence 4 : "Gestion du poste central de
sécurité" Etre chef du poste central de sécurité
IGH et ERP ituati i ez iz .
e et en situation de crise Modalites d’evaluation:

o Séquence 5 : "Mises en ceuvre des moyens
d'extinction" Conduite & tenir pour procéder &
I'extinction d'un début d'incendie

e QCM + Examen oral + Epreuve
pédagogique

Les débouchés:

o Chef d'¢quipe en Sécurité Incendie apte &
travailler en ERP ou en IGH

o Possibilité de se présenter & I'examen SSIAP 3
aprés trois ans dans la fonction SSIAP 2

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE

TARIF NOUS CONSULTER
Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



SSIAP 3

Formation Chef de service en Sécurité Incendie

CHEF DE SERVICE DE SECURITE INCENDIE
ET ASSISTANCE A LA PERSONNE

Durée 216 Heures

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum
voir Calendrier

Les objectifs :

Manager le service de sécurité incendie,
conseiller le chef d'établissement et contréler le
fonctionnement de I'établissement en rapport &
la sécurité incendie

Contenu:

Séquence 1: Le feu et ses conséquences : Les
principes d’éclosion et de développement du feu,
1<:ié1cinir et appliquer la réaction et la résistance au
eu

Séquence 2 : La sécurité incendie et les batiments
: Reconnaitre la typologie d'un batiment, se situer
sur un plan d'architecte en vue d'appliquer la
réglementation incendie, connaitre et savoir
utiliser la trame d'analyse d'un projet de
construction

Séquence 3 : La réglementation incendie :
Réglementation, appliquer les aux différents types
de batiments.

Séquence 4 : Gestion des risques : Analyse des
risques, réalisation des travaux de sécurité,
documents administratifs

Séquence 5 : Conseil au chef d'établissement :
Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger
un rapport, Actualiser ses connaissances des
textes applicables

Séquence 6 : Correspondant des commissions de
sécurité : La composition, le réle des commissions
de sécurité

Séquence 7 : Le management de 'équipe de
sécurité : Les principes de gestion du personnel
Séquence 8 : Le budget du service de sécurité : La
réalisation des budgets, La fonction achat, gérer
les contrats de maintenance des installations de
sécurité

Les débouchés:

Chef de service en Sécurité Incendie apte &
travailler en ERP ou en IGH
Taux d'insertion suite au SSIAP 3 : 58 %

09.50.09.03.55
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie
93270 SEVRAN

www.psis-formation.fr

contactepsis-formation.fr

Les prérequis:

Soit disposer d'un dipléme de niveau 4 minimum, qui

eut étre obtenu par la validation des acquis de
'expérience.
Doit étre titulaire du dipléme de SSIAP 2 et justifier de
trois ans d'expérience dans la fonction.

Il doit en outre étre titulaire de l'une des attestations de
formation au secourisme suivantes : AFPS ou PSC 1, de
moins de deux ans ; Sauveteur secouriste du travail (SST)
ou PSE 1, en cours de validité

.

T

Modalités et délais d'acces

Satisfaire aux testes d’évaluation Frangais

Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
le démarrage de la session

Attestation médical attestant 'aptitude physique

Méthodes Mobilisées

o Alissue du stage, une attestation est délivrée par
le centre de formation.

Dans le cas de défaillance notoire le centre de
formation pourra proposer une remise & niveau,
Une appréciation sur les actions de I'agent
pendant les séquences pratiques ou l'étude de
cas devra étre transmise & 'employeur

Modalités d'évaluation :

Test QCM - Attestation de remise & niveau

"

PSIS FORMATION

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

ON f Min/

Information aupres du
Secrétariat

Agrément SSIAP n® 93-0008
Agréments INRS :1511835 /2022 /SST-01/0 /12
Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658
Agréments CQP-APS : 9313112501



RAN SSIAP 3

Formation Remise a niveau SSIAP 3

CHEF DE SERVICE DE SECURITE INCENDIE
ET ASSISTANCE A LA PERSONNE

Durée 35 Heures

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum
voir Calendrier
L Les prérequis:
Les objectifs:: P q
o o « Soit disposer d'un dipléme de niveau 4 minimum, qui
» Permettre au stagiaire d'assurer la remise & eut étre obtenu par la validation des acquis de
niveau et de connaitre |'évolution de la 'e>.<p§r|enc_:e. ) o o
« Doit étre titulaire du dipléme de SSIAP 2 et justifier de
trois ans d'expérience dans la fonction.
o Passé le délai triennal les personnels chefs de « |l doit en outre étre titulaire de 'une des attestations de
formation au secourisme suivantes : AFPS ou PSC 1, de

o _ . moins de deux ans ; Sauveteur secouriste du travail (SST)
d|p|ome SSIAP 3 doivent se soumettre, & une ou PSE 1, en cours de validité

réglementation de niveau SSIAP3
service de sécurité incendie titulaire d'un

remise A niveau

Contenu: \
o Séquence 1: Le feu et ses conséquences : Les

principes d’éclosion et de développement du feu,
1<:ié1cinir et appliquer la réaction et la résistance au Modalités et délais d’acces
eu

o Séquence 2 : La sécurité incendie et les batiments
: Reconnaitre la typologie d'un batiment, se situer
sur un plan d'architecte en vue d'appliquer la
réglementation incendie, connaitre et savoir
utiliser la trame d'analyse d'un projet de
construction

« Séquence 3 : La reglementation incendie :
Réglementation, app|iquer les aux différents types Méthodes Mobilisées
de batiments.

o Séquence 4 : Gestion des risques : Analyse des / o Alissue du stage, une attestation est délivrée par

« Satisfaire aux testes d’évaluation Francais

« Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
le démarrage de la session

o Attestation médical attestant 'aptitude physique

risques, réalisation des travaux de sécurité, le centre de formation.
documents administratifs e Dans le cas de défaillance notoire le centre de

o Séquence 5 : Conseil au chef d'établissement : formation pourra proposer une remise & niveau,
Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger Une appréciation sur les actions de I'agent
un rapport, Actualiser ses connaissances des pendant les séquences pratiques ou l'étude de
textes applicables cas devra étre transmise & 'employeur

 Séquence 6 : Correspondant des commissions de
sécurité : La composition, le réle des commissions
de sécurité

e Séquence 7 : Le management de I'équipe de
sécurité : Les principes de gestion du personnel

e Séquence 8 : Le budget du service de sécurité : La
réalisation des budgets, La fonction achat, gérer
les contrats de maintenance des installations de
sécurité

Les débouches:
o Chef de service en Sécurité Incendie apte &

travailler en ERP ou en IGH

Modalités d'évaluation :

o Test QCM - Attestation de remise & niveau

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



MAC SSIAP 3

Formation Maintien et actualisation des compétences
SSIAP3

CHEF DE SERVICE DE SECURITE INCENDIE
ET ASSISTANCE A LA PERSONNE

Durée 21 Heures

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum

voir Calendrier , .
Les prerequis:

o Les personnels chefs de service de sécurité incendie en

Les objectifs: exercice Titulaire d'un dipléme SSIAP 3 et titulaire de
l'une des attestations de formation au secourisme
o Permettre au stagiaire d'assurer le maintien de suivantes
ses connaissances et de connaitre 'évolution de * FPSou PSC 1, de moins de deux ans ;
la réal tation de ni SSIAP3 « Sauveteur secouriste du travail (SST) ou PSE 1, en cours
a réglementation de niveau de validité
Contenu:
o Séquence 1: Le feu et ses conséquences : Les
principes d’éclosion et de développement du feu,
définir et appliquer la réaction et la résistance au Modalités et délais d’acces

feu

o Séquence 2 : La sécurité incendie et les batiments
: Reconnaitre la typologie d'un batiment, se situer
sur un plan d'architecte en vue d'appliquer la
réglementation incendie, connaitre et savoir
utiliser la trame d'analyse d'un projet de
construction

« Séquence 3 : La reglementation incendie :
Réglementation, app|iquer les aux différents types Méthodes Mobilisées
de batiments.

o Séquence 4 : Gestion des risques : Analyse des / o Alissue du stage, une attestation est délivrée par

« Satisfaire aux testes d’évaluation Francais

« Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
le démarrage de la session

o Attestation médical attestant 'aptitude physique

risques, réalisation des travaux de sécurité, le centre de formation.
documents administratifs e Dans le cas de défaillance notoire le centre de

o Séquence 5 : Conseil au chef d'établissement : formation pourra proposer une remise & niveau,
Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger Une appréciation sur les actions de I'agent
un rapport, Actualiser ses connaissances des pendant les séquences pratiques ou l'étude de
textes applicables cas devra étre transmise & 'employeur

 Séquence 6 : Correspondant des commissions de
sécurité : La composition, le réle des commissions
de sécurité

e Séquence 7 : Le management de I'équipe de
sécurité : Les principes de gestion du personnel

e Séquence 8 : Le budget du service de sécurité : La
réalisation des budgets, La fonction achat, gérer
les contrats de maintenance des installations de
sécurité

Les débouches:
o Chef de service en Sécurité Incendie apte &

travailler en ERP ou en IGH

Modalités d'évaluation :

o Test QCM - Attestation de recyclage

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



SST

Formation Sauveteur Secouriste du Travail

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Durée 14 Heures

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum La certification du stagiaire

ir Calendri
vorr-alendrier o Alissue de la formation, un certificat de SST est remis au

stagiaire sous forme d'une carte valable deux ans. |l
appartient au SST de maintenir et d'actualiser
régulierement ses compétences.

Les objectifs:

o Acquérir des compétences de sauveteur
secouriste du travail pour intervenir rapidement
et efficacement lors d'une situation d'accident
du travail.

o La formation SST "Initiale" permet au stagiaire — Modalites et delais d'acces
de recevoir tous les acquis nécessaires pour
assurer sa fonction de Sauveteur Secouriste du
Travail dans I'entreprise. Cette premiére phase

o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
le démarrage de la session

doit étre complétée par des perfectionnements

des connaissances.
Methodes Mobilisees

Contenu: o L'évaluation des stagiaires est continue durant
toute la formation.
o Le réle du sauveteur secouriste du travail

o Ala fin du stage, chaque stagiaire est évalué

o Rechercher les dangers persistants pour protéger individuellement au moyen de la grille de
certification des compétences de I'INRS. Cette

o De « Protéger » & « prévenir» évaluation comporte deux épreuves & partir d'une
mise en situation d'accident du travail et d'un

o Examiner la victime pour alerter entretien final avec le formateur.

e De « Faire alerter » & « Informer »
e Secourir

o Situations inhérentes aux risques spécifiques

Modalités d’évaluation :
o Evaluation des SST

o La modalité d'évaluation se fait selon le
référentiel INRS et un certificat SST est
délivré par le réseau prévention valable 2

ans.
ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du

09.50.09.03.55 Secretariat

2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
95270 SEVRAN Agréments INRS :1511835 /2022 /SST-01/0 /12
WWW.PSiS-fOFmGtiOH-fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



MAC SST

Formation Maintien et actualisation des compétences SST

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

buree 7 Heures La certification du stagiaire

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum

voir Calendrier e A lissue de la formation, un nouveau certificat de SST est

remis au stagiaire sous forme d'une carte valable deux
ans. |l appartient au SST de maintenir et d'actualiser
régulierement ses compétences

Les objectifs:

o Informer de I'évolution des techniques et des
actions de prévention ou de secours Maintenir

les connaissances du Sauveteur Secouriste du F’ Modalités et délais d'acces

Travail
o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
le démarrage de la session

Contenu:

o Le réle du sauveteur secouriste du travail

o Rechercher les dangers persistants pour protéger Methodes Mobilisees

o L'évaluation des stagiaires est continue durant

e De « Protéger » a « prévenir» ;
9 P toute la formation.

e Examiner la victime pour alerter ) . , ,
P o Ala fin du stage, chaque stagiaire est évalué

individuellement au moyen de la grille de
certification des compétences de I'INRS. Cette

S . évaluation comporte deux épreuves & partir d'une
T oecou / mise en situation d'accident du travail et d'un

entretien final avec le formateur.

e De « Faire alerter » & « Informer »

o Situations inhérentes aux risques spécifiques

o Evaluation des SST

Modalités d'évaluation :

o La modalité d'évaluation se fait selon le
référentiel INRS et un certificat SST est
délivré par le réseau prévention valable 2
ans.

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
PSRN Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
www.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



HOBO

Formation Habilitation Electrique Personnel

non Electricien

HABILITATION ELECTRIQUE PERSONNEL

NON ELECTRICIEN Les habilitations électriques

Durée 7 Heures r s s , .
o Définitions et généralités, personnel non-électricien et

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum glectricien.
P P |' dri o Conduite & tenir en cas d'accident d'origine électrique :
voir Calenarier Incendie ou accident d'origine électrique (incendie sur

une installation électrique,
o Secours aux victimes d'accidents électriques)

Les objectifs:

o L'objectif de cette formation est de transmettre
aux travailleurs non-électriciens les
connaissances essentielles en matiére de risque

électrique afin qu'il puisse exécuter leurs F’ Modalités et délais d'acces
missions dans un environnement électrique, en
toute sécurité o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant

le démarrage de la session

Contenu:
« Notions élémentaires d'électricité : Méthodes Mobilisées
« Nature du courant électrique o L'évaluation des stagiaires est continue durant

toute la formation.
o Le circuit électrique

y o ) o Ala fin du stage, chaque stagiaire est évalué
o Les formes d'énergie électrique individuellement au moyen de la grille de

certification des compétences de IINRS
e Les domaines sous tension

o Opération en sécurité : /

e Zone & risque

o Distance d'approche des réseaux électriques L, .
PP R Modalites d'evaluation :

o Zones déterminées dans un local d'accés réservé . . L
o+ Contréle des connaissances théorique et

évaluation des savoir-faire

o Le risque électrique : CoETE e )
o Documents délivrés si réussite & |'évaluation :

« Conditions du risque électrique notamment sur le Un avis et un titre prérédigé sont adressés &
corps humain I'employeur, & |'issue de |'application
pratique

o Dommages corporels causés par le passage du o Durée de validité recommandée selon NF C
courant 18 510 : 3 ans

e Moyens de protection

o Zones représentant un risque électrique
ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



Bs Be Manocuvre

Formation Habilitation Electrique BS BE

Mancuvre

HABILITATION ELECTRIQUE BS BE
MANCEUVRE

2 Jours - Recyclage 1.5 Jour

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum
voir Calendrier

Les objectifs:

Rendre les stagiaires capables de respecter les
prescriptions de sécurité définies par la
Publication NF C18-510

Etre habilité pour effectuer des travaux d'ordre
non électrique ou des manceuvres de disjoncteur
dans les locaux d'acces réservés aux
électriciens ou au voisinage des piéces nues
sous tension ou effectuer des petits dépannages
hors tension (bouton poussoir, ampoule,
luminaire, prise électrique, etc.)

Contenu:
Connaissance de |'électricité et de ses dangers

Généralités sur la production et la distribution de
I'énergie électrique

Les risques électriques et leurs effets sur le corps
humain

Les procédures & suivre pour entrer dans un local
électrique

Le schéma type d'une installation électrique
Les différentes zones

Evaluation théorique et mise en situation : analyse
des opérations, intervention en BT

PSIS FORMATION

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme
09.50.09.03.55

2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie
93270 SEVRAN

www.psis-formation.fr

contactepsis-formation.fr

—

o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant

T

Les prérequis

La formation nécessite de la pratique dans le méme
environnement réel ou

simulé que le poste de travail qui sera occupé par le
travailleur habilité.

L'aptitude médicale reste un prérequis & toutes
formations préparatoires & I'habilitation.

INRS - ed6127

Modalités et délais d'acces

le démarrage de la session

Méthodes Mobilisées

o L'évaluation des stagiaires est continue durant
toute la formation.

e Alafin du stage, chctque stagiaire est évalué
individuellement au moyen de la grille de
certification des compétences de IINRS

Modalités d’'évaluation :

+ Contréle des connaissances théorique et
évaluation des savoir-faire.

o Documents délivrés si réussite & |'évaluation :
Un avis et un titre prérédigé sont adressés &
I'employeur, & |'issue de |'application
pratique.

o Durée de validité recommandée selon NF C
18 510 : 3 ans

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

ON f Min/

Information aupres du
Secrétariat

Agrément SSIAP n® 93-0008
Agréments INRS :1511835 /2022 /SST-01/0 /12
Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658
Agréments CQP-APS : 9313112501



BR-B1V B2V

Formation Habilitation Electrique BR-B1V B2V

HABILITATION ELECTRIQUE BR-B1V B2V

Les prérequis
3 Jours - Recyclage 2.5 Jour o Etre qualifié en électricité et posséder un dipléme ou
une formation attestant des compétences
Nombre de participants : 4 minimum / 12 maximum « Savoir communiquer en frangais (lire, écrire, parler)

« Différencier les grandeurs électriques, telles que
courant, tension, résistance, puissance, alternatif et
continu

o Lire un schéma électrique et reconnaitre les matériels &
partir de leurs symboles

voir Calendrier

Les objectifs:

 Rendre les stagiaires capables de respecter les
prescriptions de sécurité

. I A — Modalités et délais d’acces

o Exécuter en sécurité des opérations sur les

installations et équipements électriques basse o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant

tension dans le respect des prescriptions de la le démarrage de la session
NFC 18 510
Contenu: Méthodes Mobilisées
+ Réglementation en électricité o L'évaluation des stagiaires est continue durant

toute la formation.
o Distribution électrique

By o o Ala fin du stage, chaque stagiaire est évalué
o Dangers de |'électricité individuellement au moyen de la grille de

certification des compétences de IINRS
o Zones & risque électrique

o Opérations électriques et non électriques /

o Niveaux d’habilitation

e Moyens de protection s s .
y P Modalites d’évaluation :

Consignation . . L
‘ 9 + Contréle des connaissances théorique et

évaluation des savoir-faire.

o Utilisation des matériels et outillages de sécurité AR )
o Documents délivrés si réussite a |'évaluation :

o Conduites a tenir en cas d'accident ou dincendie Un avis et un titre prérédigé sont adressés &
d'origine électrique I'employeur, & l'issue de 'application
pratique.
» Application sur une installation type o Durée de validité recommandée selon NF C
18 510 : 3 ans

 Travaux pratiques et évaluation pratique sur site
du stagiaire

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



TFP APS

Formation Agent de Prévention et de

Sécurité 1/2

Les prérequis:
AGENT DE PREVENTION ET DE SECURITE Bonne condition physique

Extrait du casier bulletin N°3
Evaluation de I'expression écrite et orale en francais
Demande Autorisation préalable en cours de validité

Duré 175 Heures hors examen

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum
voir Calendrier

Les objectifs:
Contenu:
e TRONC COMMUN : 41 H 00
« Connaitre le livre VI du code de la sécurité
intérieure HS h)
« Connaitre les dispositions utiles du code pénal (3

A l'issue de la formation les stagiaires seront capables
de:

Maitriser les connaissances théoriques nécessaires au
métier de la sécurité

h)
« Application de Iarticle 73 du code de procédure Maitriser les matériels et les outils utilisés par I'agent
pénale (2 h de sécurité

0

e Maitriser les garanties liées au respect des
libertés publiques (2 h) SR

o Respecter la déontologie professionnelle (1 h) sécurité prive

« Connaitre les Principes de la République (3 h)

« Savoir mettre en ceuvre les gestes élémentaires

de premier secours conformément & la o, L .

régFementcttion en vigueur éditée par I'INRS (14 h) Modalites et delais d'acces

o Savoir analyser les comportements conflictuels (3

Etre capable d'occuper les fonctions d'agent de

o Satisfaire aux testes d’évaluation Francais
Savoir résoudre un conflit (2 h) Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
Savoir transmettre des consignes (2 h) le démarrage de la session
Réaliser une remontée d'informations (4 h) o Attestation médical attestant I'aptitude physique
SURVEILLANCE ET GARDIENNAGE 134 H 00
Connditre le livre VI du code de la sécurité
intérieure et la convention de branche (2 h)
« Connaitre les dispositions utiles du code pénal (2

)

 Maitriser les garanties liées au respect des

|ibhertés publiques et privées Methodes Mobilisees
o (1
. I(Evaluer les risques professionnels (7 h) o La technique sera & la fois informative, formative,
« Initiation au risque incendie (7 h) Earticipative et personnalisée en fonction des
« Maitriser la gestion des alarmes (7 h) esoins au poste de travail du stagiaire.
o Protéger le travailleur isolé (2 h) o Apports théoriques alternent avec démonstrations
« Sensibilisation au risque électrique (2 h) et exercices.
o Définir les risques terroristes et connaitre les « Un support pédagogique papier ou informatique
différentes menaces terroristes (45 mn) est remis & chaque participant
. Co)nna?tre les différentes menaces terroristes (45
mn

« Connaitre les niveaux de risque associés (1 h)

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE

TARIF NOUS CONSULTER
Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



TFP APS

Formation Agent de Prévention et de

Sécurité 2/2

AGENT DE PREVENTION ET DE SECURITE

Duré 175 Heures hors examen

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum
voir Calendrier

Contenu:

o Rondes de surveillance et systémes de contréle
des rondes (13 h)
« Connaitre les différents matériels terroristes (1 h) « Application de larticle 73 du code de procédure

o Savoir développer ses réflexes en matiére de pépa|e dqns le Cc@re de/s missions de I‘agent de
prévention et de sécurité face aux menaces prévention et de sécurité (APS) (7 h)
terroristes (1 h) ¢ Maitriser du cadre légal des ?r/ands.

o Détecter et prévenir : Les bons réflexes face aux rgssemb|§ments et de la problématique de leur
menaces terroristes (1 h) securisation (5 h) L

o Savoir entretenir sa culture de la sécurité (30 mn) « Identifier les acteurs d'un événement (1 h)

« Se protéger soi-méme (2 heures 30 minutes) o Gérer les spécificités du contréle d'accés et du
« Alerter les forces de I'ordre et faciliter leur filtrage lors d? grands évenements (1h)
intervention (2 h) o Effectuer une inspection visuelle des bagages et
o Identifier le risque de blessures en rapport avec le une \pa|pat|onld,e sécurite (7 h)
danger (30 mn) o Systemes de télésurveillance et de
 Notions de secourisme « tactique » (1 heure 30 vidéosurveillance (7 h)

minutese

o Alerter les secours (30 mn)

o Etre capable d'analyser les comportements
conflictuels.

o Etre capable de résoudre un conflit.

o Etre capable de gérer une situation conflictuelle

Méthodes Mobilisées

(9 h) o SS| catégorie A
o Développer les capacités d'un agent en vue de e Extincteurs en coupe
faire face aux risques de situations menacantes (7 « Matériel de secourisme
h) o Différentes armes
« Connditre les outils de transmission. + PC sécurité gestion de crise
o Savoir transmettre des consignes (2 h) « Vidéos proHecteurs
o Appliquer les techniques d’in?ormation et de « PC portables pour QCU
communication.
o Savoir transmettre les consignes et les
informations (8 h)
o Préparer la mise en ceuvre des missions de I'agent
de prévention et de sécurité &]é h)
o Savoir contréler les acces (9 h) Modalités d’évaluation :

o Connaitre les éléments d'un poste de contréle de
sécurité (9 h) e Pour |'obtention du diplome TFP-APS

satisfaire aux épreuves des QCU et aux

épreuves pratiques, maitrise du PC sécurité
Les débouchés:

° Agent de prévention et sécurité ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
e Taux d'insertion suite au TFP APS : 90 % TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



MAC APS

Formation Agent de Prévention et de Sécurité- Renouvellement

carte professionnelle

AGENT DE PREVENTION ET DE SECURITE Les pré requis

« Etre agent de sécurité titulaire de la carte
Durée 27 Heures professionnelle. Satisfaire & une évaluation
 pédagogique individualisée portant sur les
connaissances du stagiaire. Attendu depuis des années
ar les professionne|s de la Sécurité Privée, une
ormation au Maintien et Actualisation des compétences
de 'agent de prévention et de sécurité
Les objectifs : o ( MAC-APS) est désormais obligatoire & compter du'1
j{anvier 2018. Arréte du 27 février 2017 relatif & la
ormation continue des agents de sécurité privée

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum
voir Calendrier

o Maintenir et actualiser ses compétences
d'agent de prévention et de sécurité
 Renouveler la carte professionnelle

—

Contenu:
o Gestes élémentaires de premier secours (7 h) Modalites et délais d'acces
e Maintien et actualisation de ses compétences de
secouriste (7h) o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
« Cadre juridique d'intervention de l'agent de le démarrage de la session
sécurité (4h)
o Actualisation des connaissances relatives aux

grands principes encadrant le métier d’agent Meéthodes Mobilisées
privé de sécurité et la déontologie
professionnelle (4h) e Matériel de secourisme
o Compétences opérationnelles générales (7H)
o Gérer les conflits (3h30 dont 2h de prqtiquea o Différentes armes
 Maitriser les mesures d'inspection filtrage (3h30
dont 2 h de pratique) « PC sécurité gestion de crise
o Compétences opérationnelles spécifiques :
Prévention des risques terroristes (13h) o Vidéos projecteurs
o Définir les risques terroristes et connditre les

différentes menaces terroristes (1 h 30)

o Connaitre les niveaux de risque associés (1 h)

« Connditre les différents matériels terroristes (1 h)

o Savoir développer ses réflexes en matiére de
prévention et de sécurité face aux menaces
terroristes (1 h)

« Savoir entretenir sa culture de la sécurité (30 Modalités d’évaluation :
minutes)

« Se protéger soi-méme (2 h30 dont 1h30 de « Controle des connaisssances, par CROC
pratique?

o Alerter les forces de l'ordre et faciliter leur
intervention (2 h dont 1 h de mise en pratiqueR

« Connaitre les missions du centre opérationnel de
police (COP)

« Identifier le risque de blessures en rapport avec le
danger (30 minutes)

« Notions de secourisme « tactique » (1h 30 dont 1

h de mise en pratique)
o Alerter les secours (30 minutes) ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE

« Connaitre les principes de la république (3 h) TARIF NOUS CONSULTER

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme Information aupres du
09.50.09.03.55 Secrétariat
2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
ST SR Agréments INRS :1511835,/2022/SST-01/0 /12
WWW.psis—formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501


https://www.acte1formation.fr/securite-surete/formation-mac-agent-de-securite/
https://www.acte1formation.fr/securite-surete/formation-mac-agent-de-securite/

Nombre de participants : 4 minimum /10 maximum
voir Calendrier

o Sensibiliser le personnel aux risques liges &
I'activité Physique , Les gestes appropriés pour

4___/ travailler devant un écran.

o Prevention liée & I'activité physique o Préserver son intégrité physique

e Programme :

e Les Accidents du travail

o Les chiffres liés aux accidents

o Textes réglementaires o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15

% jours avant le démarrage de la session

o Le corp humain: L'anatomie du dos
o Les accidents du dos
o Les maladies professionnelles

* Lessolutions o Etudes de cas démonstration

‘rer los situations & ri o Exposé film de sensibilisation
o Repérer les situations & risque

e Principe de prévention gestuelle

o Les points d'appuis

o Les différentes techniques gestuelles
* Modalités d'évaluation : o Démonstration cas concret

o L'évaluation des stagiaires est continue durant
toute la formation

 Dipléme :

o Al'issue de la formation une attestation sera
délivré au stagiaire

PSIS FORMATION ON f Win)

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme
09.50.09.03.55

2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie Agrément SSIAP n° 93-0008
93270 SEVRAN Agréments INRS :1511835 /2022 /SST-01/0 /12
www.psis-formation.fr Agréments CNAPS : FOR-093-2027-09-13-20220605658

contactepsis-formation.fr Agréments CQOP-APS : 9313112501



Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum
voir Calendrier

o Personnes en bonne santé de préférences et

concernées par la vie de I'entreprise (sans
e Programme :

distinction de niveaux hiérarchiques)
o Modalités d'évaluation
o Lefeu et lincendie

e Les causes d'incendie

¢ Les modes de propagations du feu

o Les classes de feu & o Acquérir des connaissances théoriques et

« Les agents extincteurs sur le feu pratiques spécifiques pour étre capable
d'intervenir efficacement en cas de départ

o Les différents types d'extincteurs et leurs réles d'incendie dans leur entreprise

o Les distances d'attaque du feu

o Les Robinets dincendie armé

o Le permis de feu o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15

jours avant le démarrage de la session
o Les consignes de sécurité de votre établissement

o Réle du Serre-file, guide file et responsable /

d’évacuation
o L'évacuation
* Le risque de panique o Démonstration de cas concret
o Le développement d'un sinistre
o L'alarme et lalerte

o Déclenchement de l'alarme

o Dipléme : o Mises en situation dans le cadre de cas concrets. Les
stagiaires sont évalués sur la conduite & tenir des
notions étudiées lors de la formation ainsi que sur
leurs connaissances théoriques sur le feu

o Alissue de la formation une attestation sera
délivré au stagiaire + memo
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MAITRISE DES REGLES DE SECURITE LORS
D'UNE EVACUATION

o Tout public

o Maditriser le socle de connaissances et de compétences

\

e Connaitre la conduite & tenir en cas

d'évacuation
e Préparer les conditions d'une évacuation en
sécurité

Nombre de participants : 4 minimum /10 maximum
voir Calendrier

e Programme
 Rappels sur les dangers de lincendie
o Le feu, la propagation de lincendie

o Les facteurs de panique Principes d'une
évacuation

o Le role des guides files et serre-files

Lalarme. la décision. Ialerte e Démonstration de cas concret
© ’ IS1 ’

o Latechnique générale d'évacuation et les freins &
I'évacuation

o La mise en sécurité des personnes

e Rédaction, ctffichctge et mise & jour du p|ctn
d'évacuation

Lecture d'un plan d’évacuation Reconnaissance
de I'établissement

Les consignes de sécurité
Les locaux & risques

Les itinéraires, le balisage
Les issues de secours

Le point de rassemblement
L'accueil des secours
Dipléme

A l'issue de la formation une attestation sera
délivré au stagiaire + memo

PSIS FORMATION

Prévention*Sécurité *Incendie*Secourisme
09.50.09.03.55

2 - 4 rue Frédéric Joliot Curie
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www.psis-formation.fr
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o Alternance d'apports théoriques et de mises
en situation pratique

o L'évaluation des stagiaires est continue
durant toute la formation

ON f Min/
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TFP-PSGE

Formation Agent SURVEILLANT GRANDS EVENEMENTS

AGENT SURVEILLANT GRANDS
EVENEMENTS

Durée 103 Heures

Nombre de participants : 4 minimum / 12 maximum
voir Calendrier ; .
Les prérequis:
Les objectifs:
« Bonne condition physique, Extrait du casier bulletin N°3,

; : Ve, BT .
« Alissue de la formation les stagiaires seront Evaluation de |'expression écrite et orale en frangais

capables de maitriser les connaissances o Demande Autorisation préalable en cours de validité
théoriques nécessaires au métier de la sécurité CNAPS * PSH nous consulter

Grands Evenements

Contenu:

« Séquence 1: Module Secourisme : 14h
Assistance & personnes-gestes de premiers secours
Modalités et délais d'acces
« Séquence 2 : Module juridique : 16h

Connaitre I'environnement juridique de la sécurité « Satisfaire aux testes d'évaluation Francais

privée o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
) . le démarrage de la session

« Séquence 3 : Module strqtedglque : 6h o Attestation médical attestant 'aptitude physique

Gestion des premiers secours, des risques et des

situations conflictuelles et transmission de consignes

et informations , L
Methodes Mobilisées

 Séquence 4 : Module gestion des risques : 11h

Prévention des risques terroristes, réagir face & une
attaque et secourir.

 Séquence 5 : Module gestion des conflits: 5h
Gestion des risques et des situations conflictuelles

e La technique sera & la fois informative, formative,
/ Earticipative et personnalisée en fonction des

esoins au poste de travail du stagiaire
Apports théoriques avec démonstrations et
exercices

 Un support pédagogique
 Séquence 6 : Module professionnel : 45h » Contréle Evaluation
Réaliser une surveillance, un gardiennage

« Séquence 7 : Module événementiel : 7h
Effectuer une inspection visuelle des bagages et une
palpation de sécurité
Modalités d’évaluation :

« Pour |'obtention du dipléme TFP SGE
satisfaire aux épreuves des QCU et aux

p , épreuves pratiques, maitrise du PC sécurité
Les débouchés:

 Agent de sécurité pour grands événements

ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER
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AIPR Encadrant

Durée 7 Heures

Nombre de participants : 4 minimum /12 maximum

voir Calendrier B .
Les prerequis:

« Aucun niveau de connaissances préalables nest requis

. . our suivre cette formation
Les objectifs: P

 Epreuves d'examen de compétences : maitrise de la

o App|iquer les consignes de sécurité inhérentes |c1ngue frangaise (|ecture of compréhension) (])

aux travaux & proximité des réseaux

o Faire appliquer les mesures de prévention
définies en amont

o Veiller a la sécurité du chantier, lors des
interventions & proximité des réseaux

Modalités et délais d'acces

Contenu: « Satisfaire aux testes d’évaluation Francais
o Les inscriptions doivent étre enregistrées 15 jours avant
 Réglementation et Norme le démarrage de la session
o Les procédures de Déclaration de projet de o Attestation médical attestant 'aptitude physique

Travaux - Déclaration d'Intention de
Commencement de Travaux (DT-DICT) et
d'Autorisation d'Intervention & Proximité des

Réseaux (AIPR) Méthodes Mobilisées
o Documents rég|ementaires (déc|c1rc1tions de DT- , , . .
DICT, Guide Technique) . A|te_rnan_ce d exp.oses,‘d etudes de cas et de mises
e Fonctionnement du Guichet Unique / en situation .prct’uque a partir de reportages
o Acteurs et roles (Responsable de projet, Maitre photographiques

d'ouvrage,
o Etude de l'organisation d'un chantier
o Laterminologie et les types de réseaux

e Entrainement & I'examen final réalisé en continu
sous forme de QCM servant de fil conducteur & la

souterrains et aériens formation
e La ccrtographie, le marquage-piquetage
o Lecture des repérages et affleurants
o Les procédures de prévention en amont du

chantier
o L'analyse des risques spécifiques et adaptation ) )

des mesures de prévention Modalités d’évaluation :
o Les investigations pendant les travaux et ) . o

investigations complémentaires o L'examen final est réalisé sur la base de 40
o Les situations exceptionnelles questions & choix multiples, aléatoires et
o Laregle des 4 A (arréter les engins de chantier, individuelles

alerter les secours, aménager un périmétre de

protection, accueillir les secours)

Les débouches:
o Agent de sécurité pour grands événements
ACCESSIBILITE PMR PARTIELLE
TARIF NOUS CONSULTER
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